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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANCS

Lista de candidatos excluidos ao procedimento concursal para constiluicdo de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de técnico
superior, para detentores de licenciaturas em Relagdes Internacionais, Linguas Estrangeiras, Estudos
Europeus e afins, g atetar ao CList de Lisboa, aberto atraves do Aviso n.” 16932/2018, publicado
no Diario da Republica, 2.? Série, de 22 de novembro de 2018 - Referéncia DRHFTS/26/2018:

» Celso Robalo de Sousa - a)
* Maisa Maria Beiréc da Costa Barros Fortunato - a)

a) Nao cumpru ¢ requisifo n.° 9 do Aviso de abertura do procedimento concursal — ndo & defentor de licenciatura

considerada admissivel a concurso

Nos termos do disposto nos n.°s 1 e 3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, e artigos 121.° e
122.° do Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos exciuidos acima
identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da publicacdo do presente

aviso, sobre a intencdo de exclusdo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciac8o por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagio dos interessados, aprovade mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecide no n.? 1

do artigo 51.° da supra referida Portaria.

O Formuiario para o exercicio do direito de participagdo dos interessades encontra-se disponivel

em www. seq-social.pt — area do Instituto e devera ser remetide para o enderego: 1SS-DRH-

Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identilicando em assunto o “Aviso n.° 16832/2018 -
Referéncia DRH/TS/26/2018”, devendo o seu envio ccorrer até ao termo do prazo fixado, findo o

qual ndo serd ¢ mesmo considerado.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANCS

Lista de candidatos admitidos ao procedimento concursal para constituigdo de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabatho na categoria e carreira de técnico
superior, para detentores de licenciaturas em Relagbes Interacionais, Linguas Estrangeiras, Estudos
Europeus e afins, a afetar ao CDist de Lisboa, aberto através do Aviso n.° 16932/2018, publicado
no Diario da Republica, 2.7 Série, de 22 de novembro de 2018 - Referéncia DRH/TS/26/2018:

+ Ana Cristina Martins Ribeiro

e Anabela Fernandes Godinho da Cruz

e Carla Alexandra da Silva Campos

o Graca Maria Henrigues Pinto de Scusa Lopes
e Henrique Manuel Fonseca

» Maria Luisa Gongalves Gomes

s Patricia Alexandra Barrela Corrula Horta

« Paulo Jorge dos Santos Sequeira Baptista

¢ Ricardo Jorge da Palma Rodrigues Fortunato
e Sara Catarina Pintc Coelho

o Sara Filipa Moura Pinto

s Sara Helena Pereira Tavares

s Shoba

» Sdnia Alexandra Alves Ricardo da Fonseca
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